




ITEM EXAMES

1 Hemograma	Completo

2 Glicemia

3 Colesterol	Total/Frações

4 Triglicerídeos

5 Tipagem	Sanguínea

6 Sorol.	Sífilis	-	VRDL

7 Creatinina

8 Gama	GT

9 ECG

10 Ácido	Úrico

11 EPF

12 TGO/AST

13 TGO/ALT

14 Ureia

15 EAS

ANEXO	I

RELAÇÃO	DOS	EXAMES	MÉDICOS	EXIGIDOS:

OBSERVAÇÕES:

1ª)	o	candidato	que	possuir	40	anos	completos	ou	mais,	além	dos	exames	solicitados	neste	anexo,	deverá

apresentar	também:	Teste	Ergométrico	e	PSA.

2ª)	todos	os	exames	laboratoriais	deverão	ter	sido	realizados	no	período	de	até	3	(três)	meses	anteriores

contados	da	data	de	publicação	deste	Edital,	à	exceção	do	exame	referente	ao	Tipo	Sanguíneo	e	Fator	RH.



ANEXO	II

RELAÇÃO	DOS	DOCUMENTOS	NECESSÁRIOS	À	INVESTIDURA	DO	CANDIDATO	NO	CARGO:

Nº LISTA	DE	DOCUMENTOS

1 Carteira	de	Identidade	(original	e	cópia)

2 Certidão	de	nascimento	ou	casamento/declaração	de	união	estável	reconhecida

em

cartório	(original	e	cópia)

3 CPF	(original	e	cópia)

4 Título	de	Eleitor	(original	e	cópia)

5 Comprovante	de	votação	da	última	eleição	(original	e	cópia)

6 Certificado	de	Dispensa	militar	ou	carteira	de	reservista	(original	e	cópia)	–

(somente	candidatos	do	sexo	masculino)

7 Comprovante	de	inscrição	do	PIS	/PASEP/NIT	(original	e	cópia)

8 Comprovante	de	Conta	Bancária	(somente	conta	corrente	individual):	Banco	do

Brasil,	BANCOOB,	Banrisul,	Bradesco,	Caixa	Econômica	Federal,	HSBC,	Itaú-

Unibanco,	Santander	ou	SICREDI	–	(original	e	cópia)

9 Diploma	ou	certificado	de	conclusão	de	escolaridade*

10 Currículo

11 Exame	admissional

12 Cópia	do	processo	seletivo	simplificado	(edital	e	resultado	final)

13 Declaração	do	imposto	de	renda	(guardado	em	envelope	pardo,	lacrado)	ou,	no

caso	de	isento,	comprovante	de	CPF	regular	do	site	da	Receita	Federal

14 Comprovante	de	experiência	profissional	e/ou	Carteirinha	do	Conselho	(quando

solicitado	em	edital)

15 01	(uma)	Foto	3	X	4	–	recente

16 Comprovante	de	endereço	recente	(Água,	Luz	ou	Telefone	Fixo	–	original	e	cópia)

17 Certidão	de	nascimento/casamento,	RG	e	CPF	dos	dependentes	(originais	e

cópias)

OBS:	AS	CÓPIAS	DOS	DIPLOMAS	DEVERÃO	SER	AUTENTICADAS	EM	CARTÓRIO.	OS	DEMAIS	DOCUMENTOS

SERÃO	 AUTENTICADOS	 PELA	 CDGP/IFB,	 PARA	 TANTO	 AS	 CÓPIAS	 DEVERÃO	 SER	 APRESENTADAS

JUNTAMENTE	COM	OS	ORIGINAIS.

Esclarecemos	 que	 após	 reunir	 toda	 a	 documentação	 acima	 (inclusive	 o	 atestado	 admissional	 da	 Junta	 Médica)	 o

candidato	deverá	contatar	a	CDGP	-	CSAM	(Coordenação	de	Gestão	de	Pessoas	do	campus	Samambaia)	para	efetuar

a	sua	entrega,	preencher	os	formulários	próprios	para	contratação	de	servidor	e	tomar	conhecimento	das	informações

complementares	 do	 processo	 de	 admissão.	 Informamos	 ainda	 que	 o	 horário	 para	 recebimento	 de

documentação	 por	 parte	 da	 CDGP	 é	 das	 9h	 às	 11h	 das	 14h	 às	 16h,	 de	 segunda	 a	 sexta-feira.	 Mais

informações	poderão	ser	obtidas	por	meio	do	e-mail	cdgp.csam@ifb.edu.br.



Campus	Samambaia

Rodovia	DF-460	-	Subcentro	Leste,	Complexo	Boca	da	Mata,

Lote	01,	None,	SAMAMBAIA	/	DF,	CEP	72.304-300


